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Istituto Comprensivo Statale “FRANCESCO BERNI”

Piazza A. La Marinora, { - 51035 Lamporecchio (PT)
Tel. 6573/803472 Fax 0573/803473

Codice Ministeriale: PTIC81800Q - Codice Fiscale: 80009210479

e-mail: ptic81800¢@istruzione.it - Posta certificata: ptic81800g@pec.istruzione. it

www.istitutocomprensivolamporecchio.it

Alla RSU dell’Istituto Comprensivo
“Francesco Berni”
Lamporecchio - PT

Agli Atti

La sottoscritto Rossella Quirini, Dirigente scolastico dell’Istituto Comprensivo “Francesco
Berni” di Lamporecchio (PT) propone alla RSU la seguente utilizzazione delle risorse per il
Miglioramento dell’Offerta Formativa per ’anno scolastico 2018/2019, viste le risorse del MOF
comunicate dal MIUR con nota 19270 del 28 settembre 2018 e le risorse disponibili provenienti

dagli anni scolastici decorsi (economie anni precedenti) che di seguito sono riassunte:

Disponibilita del Fondo dell’Istituzione Scolastica lordo dipendente (F.1.S. lettera a)

Assegnazione as 2018/2019 " - L 26.640,35
‘Residui mu!:hzzan al 0] 09 2019 L4 188,62
Sonmano: S : S 0 30.828,97
Indennita di direzione D sga (chucnza ATA det 25 07 2008) LES02.970,00,
Indennita al sostituio a'eIDsga e S e
Totale F.LS. disponibile: - 27.858,97:

Si propone la seguente divisione del FIS tra il personale ATA ed il personale docente:

Quota docenti circa il 75%  di € 20.895,00
Quota pers. ATA circa il 25 % di € 6.963,97

(lordo dipendente)
(lordo dipendente)

Le risorse del F.LS. disponibili per il personale docente impiegate come all'art. 4, ¢ 5 del CNNL
19.04.2018, leftera a) per € 20.895,00 + quota parte delle economie dell’anno precedente vengono

cosi stanziate:

Collaboratore del D.S., Vicario del D.S. e referente per il 120x17.50

plesso della scuola Secondaria Berni o 2.100,00
2° Collaboratore del D.S. 108x17,50 1.890,00
Responsabile — Coordinatore del plesso Scuola Secondaria

Berni 50x17,50 875,00
Responsabile — Coordinatore del plesso Scuola Primaria Dei 65x17,50 1.137,50
Responsabile — Coordinatore del plesso Scuela Infanzia

WA e




Borgano 1 27x17,50 472,50
Responsabile — Coordinatore del plesso Scuola Infanzia
Mastromarco 1 32x17,50 560,00
Responsabile — Coordinatore del plesso Scuola Infanzia San
Baronto | 12x17,50 210,00

Coordinatori classe scuola Infanzia fino a dic. 1
Oraristi scuola Secondaria 2
Coordinatore per la Sicurezza i 15 s 262,50
Commissione Sicurezza Infanzia 3 9 “ 157,50
Commissione Sicurezza Primaria 1 3 “ 52,50
Commissione Sicurezza Secondaria 1 3 “ 52,50
Nucleo Autovalutazione Scuola Primaria 2 20 ¢ 350,00
Nucleo Autovalutazione Scuola Secondaria 1 10 « 175,00
Componenti Commissione Informatica Infanzia 1 6 “ 105,00
Componenti Commissione Informatica Primaria 1 6 «“ 105,00
Componenti Commissione Informatica Secondaria 1 6 ¢ 105,00
Componente Commissione Mensa Infanzia 3 6 w 105,00
Componente Commissione Mensa Primaria 1 2 «“ 35,00
Compo_nent'l Connnlss_ic?ne po.llaudo e 3 15 “ 262,50
determinazione valore beni inventariati
Centro di Ascolto w“

1 & 140,00
Conmgho_ Comunale | dei Ragazzi  Scuola 1 10 « 175,00
Secondaria
Rubriche  per .Ia} . V‘aluta.zpne/(lemﬁcazmne 1 100 ¥ 1.750,00
Competenze/compiti significativi
Re_ferent‘e R.ecup.ero (in propoizione agli alunni 5 20 « 350,00
coinvolti) Primaria e Secondaria
Referente Progetto Trinity Scuola Secondaria 1 10 “ 175,00
Referente Progetto Sport Scuola Primaria 1 15 ¢ 262,50
Referente Progetto Senza Zaino Scuola Primaria 1 135 ‘ 262,50
Referente Progetto Einsten Sc. Primaria 1 10 « 175,00
Referente Progetto Salute Scuola Secondaria 1 5 “ 87,50
Referente Progetto Biblioteca Scuola Infanzia 1 2 “ 35,00
Referente Progetto Biblioteca Scuola Primaria 1 2 « 35,00
Referente Progetto Biblioteca Scuola Secondaria 1 2 « 35,00
Referente Progetto Teatro Scuola Infanzia 1 2 “ 35,00
Referente Progetto Teatro Scuola Primaria i 2 ¢ 35,00
Referente Progetto Teatro Scuola Secondaria 1 2 «“ 35,00




Referente Progetto Educazione stradale
Responsabile di aule ¢ laboratori Scuola Primaria “
s 1 105,00
(biblioteca)
Responsa.blle di aule e laboratori Scuola 3 15 " 262,50
Secondaria
Responsabile di laboratori informatica S.P. 1 20 « 350,00
Responsabile di laboratort informatica S.S. 1 20 i 350,00
Coordinatori Consigli di classe Scuola Secondaria 9 108 «“ 1.890,00
Segretari Scuola Infanzia 3 18 «“ 315,00
Segretari Scuola Primaria 1 0 ¢ 105,00
Segretari Scuola Secondaria 9 54 “ 945,00
Segretario del Collegio dei Docenti di Sezione 2 “
. . 1 6 105,00
ore a collegio Scuola Infanzia
Segretario del Collegio dei Docenti di Sezione 2 «
. L 1 6 105,060
ore a collegio Scuola Primaria
Segretario del Collegio dei Docenti di Sezione 2 «
. . 1 6 105,00
ore a collegio Scuola Secondaria
TOTALE
1020 17,50 | 17.850,00
PROGETTO L.P.D.A. 1 45 35,00 1.575,00
ISTRUZIONE DOMICILIARE
1 30 35,00 1.050,00
Progetto MINIOLIMPIADI 1 24 17,50 420,00
TOTALE 20.895,00

FIC
Funzione Strumentale POF ] fino a dic. 2018 ] 85,00
Funzione Strumentale POF 2 ¢ POF [ da gennaio 2019 1 927,50
Funzione Strumentale Integrazione alunni H e BES 1 350,00
Funzione Strumentale Intercultura 1 350,00
Funzione Strumentale Continuita 1 400,00
Funzione Strumentale Orientamento 1 320,48
Funzione Strumentale Curricoli 1 400,00
1zione St j 1




® Ore eccedenti in sostititzion

Le risorse per le ore straordinarie in sostituzione colleghi assenti assegnate ammontano a € 1.442,58
+ 0,32 (Giacenze da capitolo 2554/6 al 01.09.2018) sotto ¢ vengono cosi suddivise per ordine di
scuola a.s. 2018/19, '

Scuola secondaria di primo grado 1442,90 28.29 51
Scuola Infanzia / 19, 37 /
Scuola Primaria / 18,59 /

1.442,79
Eeconomie 0,11

Le risorse per le ore attivitd complementari di ed. fisica (es.: gruppo sportivo pomeridiano)
asscgnate — lettera e), saranno retribuite in base oraria a rendicontazione 1/78 dello stipendio
maggiorato del 10%: quota assegnata a.s. 2018/2019 di € 620,71 lordo dipendente (Nota MIUR
n.19270 del 28/09/2018) cioé fino a 24 ore per una quota oraria di € 25,86.

La quota assegnata per progetti relativi alle “Aree a rischio- scuole a forte processo
immigratorie” — lettera f), corrisponde ad € 2.198,65 viene cosi ripartita:

Personale Assistente amministrativo (n. 2 ore x 14,50€/h) 29,00
Personale Collaboratore scolastico (n.5 ore x 12,50 €/h) 62,50
Personale docente (n. 60 ore x 35,00 €/h) 2.100,60
Economie per ATA 7,15

Le risorse del F.I.S. disponibili per il personale ATA impiegate come all’art. 4, ¢ 5 del CNNL
19.04.2018, lettera a) per € 5.712,68 L.D. + quota parte delle economie vengono cosi preventivate:

CIvIZI generall ¢ amministrativi, momtoraggl, commissioni, organizzazione ESHI‘E‘II,
Iscrizioni on-tine, libri di testo, formazione classi, attivitd degli Organi Collegiali e 2 40 ore 580,00
formazione neoiminessi, gite e viaggi di istruzione, INVALSL

Prestazioni aggiuntive per particolari periodi di intensitd lavorativa sostituzione
colleghi assenti inerenti all'attivitd didattica, all'attivith amm.va al PTOF, 4 80 ore 1.160,00
organizzazione archivi alunni, archivi personale, archivi affari generali/contabilita.




Personale: sistemazione fascicoli personali, dichiarazione dei servizi, ricostruzione di

contabili, McPA.

carriera, pratiche INPDAP e Mod. PAO4, pratiche per pensionamenti, graduatoric 1 50 ore 725,00
personale interno/esterno.

Supporto aitivitd negoziale di istituto, alla gestione dei Consumi, all'altivita negoziale

piattaforme SIDI e MEF, all'attivith amministrative fiscale, fatturazione, Registri 1 30 ore 435,00

Flessibilith (spostamento tra sedi) e

Maggiore Impegno ~ Sostituzione colleghi assenti—

Intensificazione per particolari Esigenze Organizzative - 2.387,50
Accompagnamento degli alunni delle medie alla porta di ingresso/uscita 2 200 250,00
Servizio su sei giorni e servizio su due scuole (3 medie +1 SB) 4 241 300,00
Collaborazione uffici di segreteria ¢ presidenza, accoglienza al pubblico negli orari di

segreleria, centralino uffici. 1 20h 250,00
Intensificazione per riordino locali per riunioni (5) e per patestra secondaria (2). 7 70 h 875,00

*sulla base dell effettiva disponibilita

Le risorse per gli “Incarichi specifici del pelsonale ATA”, lettera ¢) per € 1.821,02 L. D.

vengono cosi preventivate:

ctazioni con il Comune di Lamporecchio

N

_ 3
=
SiE
SlE
o

Accoglienza ¢ servizio pre-scuola nei plessi dell’Infanzia 600,00
Assistenza in area del disagio ¢ cura ¢ assistenza igienica bambini infanzia 6 150,00 900,00
Assistenza alunai area disagio 2 100,00 200,00

*¥prescuola in tutfe e tre le scuole
Cure infunzia tutie e tre le scuole unita senza pos. econ.
Assistenza div. ab. medie ¢ primaria 3 unita di personale senza posizione economica







