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oncessione in uso temporaneo dei locali ai genitori

L’ ISTITUTO COMPRENSIVO LAMPORECCHIO, con sede in Lamporecchio, piazza A. La
Marmora I (C. I. 80009210479), nella persona del suo legale rappresentante, il Dirigente
Scolastico Rossella Quirini e il Comitato dei Genitori della scuola Primaria dell’Istituto
rappresentato dalla Sigra_ A UG RSL  SRREHRA
PREMESSO

che il Comitato ha  richiesto ' wuso di un locale della  scuola

Privwvanma “G.Ded
per ’organizzazione delle attivita e delle iniziative del Comitato stesso, per i giorni che saranno
successivamente comunicati ¢ allegati alla presente convenzione;
che ¢ in facolta della scuola disporre la concessione dei locali scolastici e delle attrezzature 3 terzi in
virtil del regolamento sulla gestione amministrativo-contabile d.i. n 44 del 1/2/2001 artt. 33 e 50,
secondo 1 criteri stabiliti dal consiglio di istituto nel Regolamento per 'utilizzazione di locali e beni
appartenenti all’istituzione scolastica come previsto anche nel Protocollo d’Intesa ira i due Enti;
che il Comune di Lamporecchio ente proprietario sard informato in merifo;
che 11 Comitato utilizzera i locali in orario compatibile con le attivita istituzionali della scuola;
che il personale ATA & in orario di servizio;

CONSIDERATO

che la concessione di locali a terzi per un utilizzo temporaneo & possibile a condizione che ¢id non
sia in contrasto con le finalitd educative, didattiche, formative, culturali e sociali, nel rispetto della
normativa vigente;

SICONVIENE e SI STIPULA
quanto segue:
Art 1. Oggetto
La scugla mette a disposizione del Comitato Genitori un locale della scuola
‘? clmavria " 4&a.0edy nel giorno e negli orari
richiesti.

Art 2. Modalita di utilizzo del locali
I locali di cui al precedente art. 1 saranno utilizzati nell’a.s. 2013/14, a partire dalla data di
sottoscrizione dell’accordo,

Art 3 Corrispettivo

In quanto attivita del Comitato Genitori, I’Istituzione concede gratuitamente i locali, mentre il
Comitato provvede alla sorveglianza sul corretto uso dei locali siessi, in concomitanza con il
docente o 1 docenti eventualmente presenti, e si impegna a non provocare danni ad arredi e strutture.

Art 4 Obblight del responsabiie

Prima dell’inizio dell’uso dei locali e/o dei beni e in caso di indisponibilita a prestare servizio da
parte dei collaboratori scolastici, il Comitato dovra comunicare il nome di un Docente Responsabile-
a cui questa Istituzione Scolastica possa fare riferimento per ogni evenienza che possa accadere
durante lo svolgimento dell’aftivita e che si assuma 'impegno di rispettare e far rispettare tutti i
criteri ¢ 1 limiti deliberati dal Consiglio di Istituto nei propri Regolamenti, di curare la regolare



apertura € chiusura dei locali, di verificare il regolare utilizzo dei locali e le limitazioni all’accesso
degli stessi da parte di terzi, di prendere in consegna e custodire le chiavi, di far rispettare le norme
vigenti in materia di sicurezza, comprese quelle antifumo. Saranno comunicati anche 1 nominativi
dei genitori che interverranno alla riunione. I presenti dovranno:

- rispettare le norme per la prevenzione e la protezione previste nel Documento di
Valutazione dei Rischi;

- rispettare il Regolamento d’Istituto;

- esonerare [’ istittito e il personale dello stesso da ogni responsabilita per infortuni, danni a
persone o cose che avessero a determinarsi in dipendenza dell” utilizzo dei locali di cui si
fratta;

- riparare/risarcire gualunque danno a persone, beni mobili, immobili, impianti ¢ attrezzature
verificatosi in maniera inequivocabile in dipendenza delle attivita svolte;

- rendere indenne I’ Istituto ¢ il personale dello stesso contro azioni giudiziarie intentate per
danni subiti da terzi, a seguito dell’ esecuzione del presente accordo,

Il Comitato comunichera altresi, in concomitanza delle riunioni, il giomo/i giorni e Porario di
utilizzo dei locali.

Art.5 Revoca

Il seguente accordo puo essere revocato e/o interrotto in qualsiasi momento da parte dell’Istituzione
scolastica, per motivi di interesse pubblico, per mancato rispetto dei termini dell’accordo o per
qualsiasi altra sopraggiunta motivazione ritenuta ostativa al prosieguo delle attivita, da parte di
questa Dirigenza.

Lamporecchio, 25 /11/2013

Letto, approvato, sottoscritto.
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